Fairness ist wichtig. Und wie sehen Sie das? Polimeier setzt als Arbeitgeber auf seine Mitarbeiterinnen.
Deshalb horen wir genau hin, was die Menschen, die bei uns arbeiten, zu sagen haben. Denn die Menschen
und Ihr Handeln pragen die Unternehmenskultur, nicht die geschriebenen Worte. Wenn Sie eine innovative
und faire Kultur mit uns leben wollen, bewerben Sie sich. Am besten gleich jetzt. Wir freuen uns auf Sie.

Pollmeier ist als Laubholzverarbeiter internationaler Marktfiihrer mit tber 600 Mitarbeiterlnnen an den
Standorten Creuzburg/Eisenach und Aschaffenburg. Holz ist das Material der Zukunft. Es ist eine verfligbare,
nachwachsende Ressource mit hohem 6kologischen und funktionellen Wert. Arbeiten Sie mit uns an der
Wiederentdeckung des Holzes als intelligenter, hochleistungsfahiger Roh- und Werkstoff.

Seien Sie exklusiv bei der dynamischen Weiterentwicklung unserer Unternehmensgruppe
dabei. Starten Sie bei uns als

Praktikant Personal ..

Ilhre Perspektiven: lhr Profil:

_ Sie unterstiitzen — im Rahmen lhres mindestens _ Sie studieren Wirtschaftswissenschaften, Medien-
6-monatigen Praktikums — das HR-Team adminis- wissenschaften oder Geisteswissenschaften mit
trativim Tagesgeschaft Schwerpunkt Personal

_ Sie bernehmen eigenstandige Teilaufgaben, z.B. _ Sie sind kommunikativ, konnen aber auch mit
im Recruitingprozess Zahlen umgehen

_ Sie wirken an aktuellen Projekten — Personalmarke- _ Sie arbeiten strukturiert und gewissenhaft
ting, Social Media - mit _ Sie sind motiviert, teamféahig und kreativ

Ihre Bewerbung oder Riickfragen richten Sie bitte an Personalleiterin Christina Doring: +49 36926 945 419,
christina.doering@pollmeier.com oder Montag bis Freitag von 8 bis 18 Uhr an unsere Bewerber-Hotline
+49 36926 945 283. Besuchen Sie uns auf www.pollmeier-job.com
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