
Werkstudent – Marketing und Vertrieb (m/w/d) 

Nutze unser flexibles Arbeitszeitmodell und gewinne Einblicke in die Berufspraxis um Dein theoretisch 
erworbenes Wissen in die Tat umzusetzen. Über kreative Ideen, die über den Tellerrand hinaus gehen 
und Input von außen sind wir offen, überlassen Dir Verantwortung bei der Aufgabenbearbeitung und 
setzen interne Projekte gemeinsam mit Dir um!

WAS SIND DEINE AUFGABEN?
 Recherche und Scannen von Vertriebsplattformen
 Aufbereiten der Ausschreibungsdokumente 
 Erstellen von To-Do-Listen mit Zielterminen und Verantwortlichkeiten
 Matching von Beraterprofilen und Vertriebsvakanzen
 Unterstützung bei der Konzeption und Umsetzung von Marketingmaßnahmen
 Unterstützung bei der Betreuung von Social-Media-Kanälen
 Enge Abstimmung mit dem Vertriebsleiter und der Vertriebsassistenz

Dann noch etwas zu uns:
Unser Schlüssel zum Erfolg ist unser Team: Persönlichkeiten, die Interesse 
an digitalen Prozessen, interdisziplinärer Projektarbeit und Einsicht in 
die Notwendigkeit permanenter, fachlicher und persönlicher Weiterbildung haben.

Du fühlst Dich angesprochen? Dann komm` mit zu OMMIT und sende uns 
Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Zeugnissen und Zertifikaten 
an recruiting@ommit.de. 

Wir freuen uns darauf, Dich persönlich kennen zu lernen.

WAS BIETET OMMIT DIR?
 Entwicklungsperspektiven für eine langfristige 

Zusammenarbeit (mit Perspektive zur 
Festanstellung nach dem Studium)

 Flache Hierarchien mit kurzen 
Entscheidungswegen

 Die Möglichkeit, die Entwicklung unseres 
Unternehmens mit eigenen Ideen zu gestalten

 Respektvoller Umgang im Team
 Innovatives Arbeitsumfeld
 Interessante und abwechslungsreiche interne 

Projekte, bei denen Du Dich immer wieder in 
neue Technologien einarbeitest

WAS SOLLTEST DU MITBRINGEN? 
 Student (m/w/d) der BWL, 

Wirtschaftswissenschaften oder 
Medienwissenschaften mit Schwerpunkt 
Marketing, Vertrieb, Management

 Gute Kenntnisse von MS-Office Produkten
 Ausgeprägte Kommunikationsstärke und 

rhetorisches Geschick
 Frische Ideen
 Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
 Engagement sowie schnelles erkennen von 

komplexen Zusammenhängen
 (Sehr) gutes Deutsch in Wort und Schrift
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