Werkstudent (m/w/d) HR Digital Transformation &
Communication

Schmalkalden . Job-ID: R0096489

Du méchtest praktische Erfahrungen im HR-Bereich sammeln und hast Freude daran, Kommunikation, Digitalisierung und
Projektarbeit aktiv mitzugestalten? Dann unterstiitze unser Team als Werkstudent (m/w/d) und bringe deine Ideen in
vielfaltige HR-Themen ein.

Deine Aufgaben

Deine A im Bereich interne K

» Du analysierst bestehende Kommunikationswege und Informationsfliisse und identifizierst Verbesserungspotenziale.
» Du entwickelst neue Kommunikationsformate fiir Mitarbeitende und unterstitzt bei deren Umsetzung.

Du erstellst und pflegst Beitrage fiir Intranet, Teams-Kanéle, Aushange und Informationskampagnen.

Du unterstiitzt bei Change-Management- und Organisationsprojekten.

Du gestaltest moderne Kommunikationskonzepte fir Produktions- und Verwaltungsbereiche.

Du erstellst Prasentationen, Grafiken und Kommunikationsunterlagen.

Du unterstiitzt gemeinsam mit HR Services bei der Weiterentwicklung des HR SharePoints.

Deine Aufgaben im Bereich HR-Digitalisierung

* Du unterstiitzt bei der Einfiihrung und Weiterentwicklung digitaler HR-Prozesse.

Du analysierst manuelle Prozesse und erarbeitest konkrete Verbesserungsvorschlage.

Du arbeitest bei der Nutzung und Weiterentwicklung von Workday sowie weiteren HR-Systemen mit.
Du erstellst Benutzeranleitungen, Prozessbeschreibungen und Schulungsunterlagen.

Du unterstiitzt bei der Digitalisierung von HR-Dokumenten.

Du entwickelst Dashboards, Auswertungen und KPI-Ubersichten.

Du wirkst bei Kl-gestutzten Losungen fir HR-Anwendungen mit.

Deine Aufgaben in der Projektarbeit

+ Du tibernimmst eigensténdig Teilprojekte und bringst diese strukturiert voran.
* Du bereitest Workshops und Schulungen vor.

» Du recherchierst aktuelle Trends der digitalen Personalarbeit.

+ Du unterstiitzt bei standortlibergreifenden HR-Initiativen.

Dein Profil:

Immatrikulierter Student (m/w/d) in den Fachrichtungen Wirtschaftspsychologie, BWL mit Schwerpunkt Personalma-
nagement, Wirtschaftsinformatik, Digital Business Management, Medien- und Kommunikationsmanagement oder
vergleichbar

Interesse an digitalen Technologien und Kl-Lésungen

Verstandnis fiir organisatorische Ablaufe

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Tools

Erste Erfahrung mit Kommunikationsplattformen und sozialen Medien von Vorteil

Kommunikationsstérke, Kreativitat, analytische Arbeitsweise und Teamgeist

Wir bieten:

Angebote fur deine Gesundheit

Intensive Einarbeitung, vielseitige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten, Learning Days

Eine offene, respektvolle Kultur & eine familidre Arbeitsatmosphére in einem skandinavisch gepragten
Unternehmensumfeld

Jahrliche Teamevents und Betriebsfeste

Corporate Benefits - attraktive Rabatte bei zahlreichen bekannten Anbietern

Kantine mit subventioniertem Friihstiicks-/Mittagsangebot und mit kostenfreiem Kaffee/Tee sowie Trinkwasserspender
im Unternehmen

Gute Verkehrsanbindung, kostenfreie Mitarbeiterparkplatze und modernes, klimatisiertes Firmengebaude
Nachhaltig und klimafreundlich agierender Standort

Safety First! — Wir leben hchste Arbeitssicherheitsstandards

Interessiert?

Dann freuen wir uns tiber Deine Online-Bewerbung liber unsere Karriereseite.

Bei Fragen kannst du dich wie folgt an HR Services wenden:
Tel.: +49 211 - 5027 163
Email: hrservices-germany@sandvik.com

Sandvik Tooling Supply 1 gehort zum G a ich Sandvik Coromant des international tatigen Sandvik-Konzerns. Wir
konzentrieren uns auf die Entwicklung, Konstruktion und Herstellung von Sonderwerkzeugen fiir die Metallzerspanung und gelten in
unserer Branche als Marktfiihrer. Sandvik Coromant ist Teil der globalen L 1sgruppe Sandvik und tihrer fir Werkzeuge
und Zerspanungslésungen. Mit seinem Know-how setzt das schwedische Unternehmen Industriestandards und treibt die fiir die metallbe-
i Industrie i Inr an. Fortbildu I In it in Forschung und Entwicklung sowie starke
K tnerschaften garantieren die i g von Bearbei nologien, die die Zukunft der Fertigung veréndern und anfiihren.

SANDVIK
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