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Modulname 
 

Einführung in die Psychologie 
Modulverantwortlicher / 
Modulverantwortliche 
 

Lisa Marx 

Qualifikationsziele  
 

Die Studierenden haben einen Überblick über die Themengebiete der 
Psychologie. Sie kennen die Grundzüge der geschichtlichen Hintergründe des 
Faches und die verschiedenen Schulen, Denkrichtungen und Ansätze, die es 
auszeichnen. 
 
Die Studierenden kennen zentrale Befunde aus ausgewählten Themengebieten 
der Psychologie.  
 
Die Studierenden kennen außerdem die Inhalte und historischen Bezüge einer 
Reihe von klassischen Studien der Psychologie. 

Modulinhalte 
 

- Die Geschichte der Psychologie 
- Themenfelder der Psychologie 
- Bewusstsein 
   - Modelle von Selbst und Bewusstsein 
   - Befunde 
- Biologische Grundlagen des Verhaltens 
   - Das Nervensystem 
   - Signalübertragung im Gehirn  
- Methoden der Psychologie und psychologischen Forschung 
- Neuropsychologie 
   - Gehirnanatomie 
   - Bildgebende funktionelle Verfahren 
   - Neuropsychopathologie 
-Persönlichkeit 
   - Eigenschaftsorientierte Persönlichkeitstheorien  
   - Psychodynamische Persönlichkeitstheorien 
   - Humanistische Persönlichkeitstheorien 
   - Soziale Lerntheorie und kognitive Theorien 
- Stress und Gesundheit 
   - Biologische Grundlagen von Stress 
   - Gesundheitspsychologie und Gesundheitsförderung  
- Klinische Psychologie 
   - Störungsbilder 
   - Therapieformen 
   - Therapieforschung 
- Klassische Studien der Psychologie 
 

Lehrformen 
 

- seminaristische Vorlesungen 
- Diskussionen 
- Selbststudium 
- Referate zu klassischen Studien der Psychologie 
 
 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 
 

Formale Voraussetzungen bestehen nicht.  

Literatur / multimediale 
Lehr-und Lernprogramme 

Literatur (vorzugsweise in der jeweils neuesten Auflage): 
- Gerrig/ Dörfler/ Roos: Psychologie 
- Gerring: Übungsbuch Psychologie  
- Hock: Forty Studies That Changed Psychology 
- Kaluza: Stressbewältigung 

 

Lehrbriefautor 
 

entfällt, da Vollzeitstudium 
 

Verwendbarkeit  
 

Dieses Modul ist Teil der psychologischen Grundlagen des Faches 
Wirtschaftspsychologie 
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Arbeitsaufwand / 
Gesamtworkload 

gesamter Arbeitsaufwand: 150 Stunden, davon: 
1) synchrone Lehre: 60 (Präsenzstudium) 
2) asynchrone Lehre: 90, davon: 
- Vorbereitung auf die Lehrveranstaltung 
- Nachbereitung der Lehrveranstaltung 
- Vorbereitung auf die Prüfung:  
 
 

ECTS und Gewichtung der 
Note in der Gesamtnote 

5 ECTS-Punkte; 
Gewichtung: 5/210 
 
 

Leistungsnachweis Klausur im Umfang von 60 Minuten (70%) 
Referat (30%) 
 
 

Semester  1. Semester  

Häufigkeit des Angebots 
 

jedes Studienjahr  
 
 

Dauer 1 Semester 
 

Art der Lehrveranstaltung 
(Pflicht, Wahl etc.) 

Pflichtmodul 
 
 

Besonderes   
 

 


