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Modulname 
 

Experimentalpraktikum 
Modulverantwortlicher / 
Modulverantwortliche 
 

Robin Hau 

Qualifikationsziele  
 

Die Studierenden verfügen über die Kompetenzen und eine erste Erfahrung 
darin selbständig eine empirische psychologische Untersuchung durchzuführen, 
die resultierenden Daten auszuwerten und einen Bericht zu verfassen.  
 
 

Modulinhalte 
 

- Versuchsdesign 
- Versuchsdurchführung 
- Datenauswertung 
- Wissenschaftliches Schreiben 
 

Lehrformen 
 

- Angeleitete Planungssitzungen 
- Eigenständiges Arbeiten in Gruppen 
- Feedbackschleifen mit dem Lehrenden 
 
 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 
 

Formale Voraussetzungen bestehen nicht.  

Literatur / multimediale 
Lehr-und Lernprogramme 

Huber – Das psychologische Experiment 
 

Lehrbriefautor 
 

entfällt, da Vollzeitstudium 
 

Verwendbarkeit  
 

Dieses Modul ist Teil der des Faches Wirtschaftspsychologie 
 
 

Arbeitsaufwand / 
Gesamtworkload 

gesamter Arbeitsaufwand: 150 Stunden, davon: 
1) synchrone Lehre: 60 (Präsenzstudium) 
2) asynchrone Lehre: 90, davon: 
- Vorbereitung auf die Lehrveranstaltung (insbesondere Literaturstudium): 
- Nachbereitung der Lehrveranstaltung: 
- Vorbereitung auf die Prüfung:  
 
 

ECTS und Gewichtung der 
Note in der Gesamtnote 

5 ECTS-Punkte; 
Gewichtung:  
a) Studiengänge Wirtschaftspsychologie: 5/210 
 
 

Leistungsnachweis Forschungsbericht 
 
 

Semester  1.-7. Semester  

Häufigkeit des Angebots 
 

jedes Studienjahr  
 
 

Dauer 1 Semester 
 

Art der Lehrveranstaltung 
(Pflicht, Wahl etc.) 

Pflichtmodul 
 

Besonderes   
 

 


