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Modulname

Grundlagen der Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie

Modulverantwortlicher/
Modulverantwortliche

Lenka Duranové

Qualifikationsziele

Das Modul vermittelt grundlegende Kenntnisse Uber die GesetzmaRigkeiten des
menschlichen Erlebens und Verhaltens in der Arbeit und in Organisationen. Die
Vorlesung beschétftigt sich mit Gegenstandsbereichen, Aufgabenfeldern,
Theorien und Methoden der Arbeits-, Organisations- und
Wirtschaftspsychologie sowie deren Anwendung in der Praxis.

Modulinhalte Arbeitspsychologie
Organisationspsychologie
Lehrformen Seminaristische Vorlesung

Kleingruppenarbeit
Ubungen

Fallstudien
Selbststudium
Diskussionen im Plenum

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Empfehlenswert ist die erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:
- Einfuhrung in die Psychologie
- Allgemeine Psychologie
- Diagnostik und differentielle Psychologie
- Forschungsmethoden
- Statistik 1& 11

Literatur/multimediale
Lehr- und Lernprogramme

Vorlesungsskript
Lehrblicher (vorzugsweise in der jeweils neuesten Auflage):
- Kauffeld, S.: Arbeits-, Organisations- und Personalpsychologie fir
Bachelor
- Nerdinger, F. W., Blickle, G. & Schaper, N.: Arbeits- &
Organisationspsychologie
- Schuler, H. & Kanning, U. P.: Lehrbuch der Personalpsychologie

Verwendbarkeit

Dieses Modul ist ein Anwendungsfach im Bachelorstudiengang
Wirtschaftspsychologie.
Es bietet eine Grundlage fur:
- Personalpsychologie,
- Seminar Personalentwicklung,
- Seminar Personalauswahl.
Es bereitet vor auf:
- Wahlpflichtmodule im Bereich ,Wirtschaftspsychologie®,
- Praxissemester,
- Wirtschaftspsychologische Fallstudien,
- ggf. Bachelorarbeit.

Arbeitsaufwand/
Gesamtworkload

Gesamtworkload: 150 Stunden, davon:
- synchrone Lehre: 60 (Prasenzstudium)
- asynchrone Lehre: 90, davon:
= Vorbereitung auf die Lehrveranstaltung (insbesondere
Literaturstudium)
= Nachbereitung der Lehrveranstaltung
=  Prufungsvorbereitung

ECTS und Gewichtung der
Note in der Gesamtnote

5 ECTS-Punkte;
Gewichtung: Studiengang Wirtschaftspsychologie: 5/210

Leistungsnachweis

Klausur im Umfang von 60 Minuten

Semester 3. Semester
Haufigkeit des Angebots jedes Studienjahr
Dauer ein Semester

Art der Lehrveranstaltung
(Pflicht, Wahl, etc.)

Pflichtmodul
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