—— HOCHSCHULE
SCHMALKALDEN

Die Hochschule Schmalkalden in Sudthuringen ist eine renommierte und moderne Campus-
Hochschule mit familiarer Atmosphare - etwa 3.000 Studierende aus mehr als 80 Landern in den
Fakultaten Elektrotechnik, Informatik, Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften und Wirt-
schaftsrecht profitieren hier von mehr als 120 Jahren Erfahrung und Tradition sowie von einem
Netzwerk mit Uber 200 Partnerhochschulen weltweit.

An der Fakultat Wirtschaftswissenschaften ist zum 01.10.2025 folgende Teilzeitstelle befristet zu
besetzen:

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (m/w/d) im
Forschungsprojekt ,,Nutzerzentrierte Entwicklung eines

Mobilitats-Assistenten (NEMo-Ass)”
[Teilzeit 70 %; Vergutung nach TV-L E13]

Die bei Frau Professorin Dr. Katharina Sachse angesiedelte Stelle wird durch Drittmittel finanziert
und ist bis September 2027 befristet (24 Monate).

Im Rahmen eines geférderten Forschungsprojektes soll ein Prototyp eines Mobilitatsassistenten
far altere Menschen entwickelt werden. Im Zentrum der Entwicklung stehen die kunftigen Nut-
zerinnen und Nutzer. Diese sollen im gesamten Entwicklungsprozess - von der Anforderungs-
analyse bis zur Evaluation des Prototypen - eingebunden werden. Dafur sollen Methoden des
User Centered Designs entwickelt und eingesetzt werden, die an die spezifischen Voraussetzun-
gen und Kapazitaten der Nutzergruppen angepasst sind. Dazu gehdren nicht nur Seniorinnen
und Senioren, sondern auch deren Angehdorige sowie Pflegekrafte. So soll ein Vorgehensmodell
entstehen, das auch fur kunftige Entwicklungsprojekte von Technik fur eine alternde Gesellschaft
einsetzbar ist. Zusatzlich sollen die Erkenntnisse aus dem Projekt in die Lehre an der Hochschule
Schmalkalden eingebettet werden, indem ein neues, interdisziplinares Lehrangebot geschaffen
wird.

Gestalten Sie mit:

Die wissenschaftlichen und administrativen Aufgaben der ausgeschriebenen Stelle umfassen die
eigenverantwortliche Mitwirkung an dem Forschungsprojekt. Konkret ergeben sich folgende in-
haltliche wie auch organisatorische Arbeitsschwerpunkte:

e Recherche und Analyse vorhandener Studien zu Technikakzeptanz und Nutzereinbindung
bei alteren Menschen

e Rekrutierung von Kooperationspartnern der relevanten Zielgruppen

e Durchfuhrung von Anforderungsanalysen und Aufbereitung der Ergebnisse fur die tech-
nische Umsetzung

e Durchfuhrung von Nutzungstests

e systematische Dokumentation der Projektergebnisse, Datenmanagement

e eigenstandige Zusammenarbeit mit Kolleg:innen der Fakultat Maschinenbau

e Konzeption und Durchfuhrung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 2 SWS pro Se-
mester aus dem Themenbereich des Projektes

e Unterstiitzung der Projektkoordination und Offentlichkeitsarbeit



lhre Basics:

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom) der Fach-
richtung Psychologie, Arbeitswissenschaft oder verwandte Themen

e Erfahrungim Bereich Mensch-Technik-Interaktion oder Gerontopsychologie

e Erfahrung in der Projektarbeit sowie in der Dokumentation wissenschaftlicher Prozesse
und Ergebnisse

e analytische Fahigkeiten, Teamfahigkeit und kommunikative Kompetenzen sind erforder-
lich, um die interdisziplinare Zusammenarbeit und den Wissenstransfer sicherzustellen

e Sensibilitat im Umgang mit spezifischen Nutzendengruppen

¢ hohes Mal an Eigeninitiative, Lernbereitschaft, Motivation

e sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache, gute Englischkenntnisse

Unsere Benefits:

e zukunftsorientierte und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Vergutung nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV-L), mit
allen im o&ffentlichen Dienst Ublichen Sonderleistungen

o flexible Arbeitszeitmodelle sowie vielfaltige Mdglichkeiten Familie und Beruf zu vereinba-
ren

o ortsflexibles Arbeiten moglich - je nach Projektphase und -anforderungen

e ein gruaner Campus, umgeben vom Thuringer Wald

Die Hochschule Schmalkalden wertschatzt Vielfalt und begrif3t daher Bewerbungen unabhangig
von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat der sich bewerbenden Personen.
Wir verstehen uns als familienfreundliche Hochschule mit Optionen zum flexiblen Arbeiten. Ein
besonderes Anliegen ist die Erh6hung des Frauenanteils an unserer Einrichtung; Bewerbungen
von entsprechend qualifizierten Frauen sind daher besonders erwinscht. Menschen mit Schwer-
behinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berucksichtigt.

Ihre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31. Mai 2025 per E-Mail an personal@hs-
schmalkalden.de oder schriftlich an folgende Adresse:

Hochschule Schmalkalden - Hochschule fur Angewandte Wissenschaften
Dezernat 3 - Personal und Recht e Blechhammer 4-9 e 98574 Schmalkalden
www.hs-schmalkalden.de/hochschule/karriere

Hinweis zum Datenschutz:

Mit Ubermittlung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und
zur Durchfuhrung des Auswahlverfahrens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Griinden gegenuber
o0.a. Stelle schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u.U.
dazu fihrt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr bertcksichtigt werden kann. Die vollstandigen
Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie unter www.hs-schmalkalden.de/datenschutz
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