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Requisitos - 

Información
adicional

Los estudiantes deben realizar un examen escrito extenso en clase.

Contenido El  curso se centra en el  liderazgo directivo y  competencias  interpersonales,
analizando  temas  tales  cómo  la  gestión  del  poder  e  influencia,  la  idea  de
generar y mantener un continuo de motivación; la autenticidad y adaptabilidad
como  motor,  la  gestión  del  cambio  y  la  actuación  ante  la  complejidad  y
diversidad. Se analizarán los diversos tipos de liderazgo para dirigir equipos de
alto rendimiento en entornos dinámicos y cambiantes y la necesidad de incluir
competencias  interpersonales  (inteligencia  emocional,  comunicación  asertiva,
trabajo en equipo,  entre otras) para generar la consecución de los objetivos
empresariales, integrando productividad y proyecto de vida. 


